
 

 

CONTEXTE 
 MISSIONS 

 
Marvejols, Ville de 5 000 habitants à la 
limite de la Margeride, de l’Aubrac et de 
la vallée du Lot, est la deuxième 
commune la plus grande de Lozère. 
Elle est le cœur battant d’un bassin de 
vie de 10 000 habitants. 

Située aux croisements de plusieurs 
chemins de randonnée et de loisirs de 
pleine nature, elle est une destination 
touristique prisée et un lieu de 
commerce central. Aux boutiques de 
produits locaux et artisanaux, s’ajoute 
l’effervescence du marché traditionnel 
tous les samedis matin.  

Enfin, tout au long de l’année, la Ville, 
les associations et les clubs font vivre 
la cité à travers de nombreux 
événements sportifs et culturels. 

Pour sa saison estivale, la Ville de 
Marvejols recrute 2 agents techniques 
polyvalents sur une période de 3 mois, 
du 1er juin au 31 août 2024 afin 
d’assurer des missions relatives aux 
manifestations estivales, à la voirie, la 
propreté, les espaces verts et les 
bâtiments sur le territoire de la 
Commune. 

 

Sous l'autorité de votre chef d’équipe, vous aurez pour missions : 
 D’effectuer le montage et démontage du matériel des fêtes et 

cérémonies (podium et piste de danse, tables, chaises…) 
 D’avoir une polyvalence ponctuelle sur l'ensemble des missions de 

l’Unité Technique 
 D’effectuer des petits travaux tout corps d'état du bâtiment 

confondu à savoir peinture, plâtrerie, menuiserie, maçonnerie, … 
 Les autres missions consisteront à apporter une aide ponctuelle 

dans les travaux de voirie, espaces verts, propreté urbaine et 
bâtiment. 
 

 
 
 

AVIS D’APPEL 

A CANDIDATURES 
1 AGENT SAISONNIER POLYVALENT 

SERVICE FESTIVITES (H/F) 

 

SAVOIRS SOCIO PROFESSIONNELS 
 

 Sens de l’organisation et du détail, rigueur et réactivité 
 Curiosité et esprit d’initiative 
 Polyvalence et flexibilité 
 Bon relationnel 
 Esprit d’équipe 
 Discrétion et respect du devoir de réserve  
 Respecter la liaison hiérarchique. 
 Avoir une bonne condition physique 
 Connaissance des règles de sécurité. 

 
 

PROFIL 

 
 Permis B souhaité 
 Vous avez connaissance des règles d'hygiène et de sécurité (port 

d'EPI). 
 Vous êtes polyvalent avec des capacités d'adaptation et aimez le 

travail en équipe. 
 

CONDITIONS 

 Recrutement ouvert par voie contractuelle  
 Poste basé à Marvejols 
 Rémunération sur la base du SMIC 
 Cycle de travail hebdomadaire de 37h30, avec jours de RTT 
 Travail en extérieur, déplacements fréquents 
 Horaires réguliers du lundi au vendredi 8h00 -12h00 / 13h30 – 17h00 

mais qui peuvent être adaptés en fonction des besoins 
 

CONTACT 

Adresse où l'on peut obtenir tous 
renseignements complémentaires 
Madame Brigitte TROCELLIER, 
responsable des services techniques, 06 
74 29 90 06 
Réception des offres de candidatures 
Les candidats devront faire parvenir leur 
lettre de motivation + CV impérativement 
avant le 26/04/ 2024, 12 heures, à la 
Responsable des Ressources Humaines, 
Maud DORION 
grh@ville-marvejols.fr  
 


